POSTOPEK PREHODA NA NOV
OBRACUN PLAC V JAVNEM SEKTORJU

Ljubljana, marec 2006 verzija 1.05



Stran- 1

Z obraunom pl& za mesec marec 2006 naj bi se v praksipizvajati Zakon o pkah v javnem sektorju in to
najprej za direktorje (prejemniki pigoo Uredbi o pldah direktorjev). Sama priprava podatkov in @bra
temeljita na naslednjih predpisih in njihovimi smembami:
e Zakon o sistemu ptav javnem sektorju (Ul. 5t 32/2006),
» Uredba o enotni metodologiji in obrazcih za @dorain izplailo pla¢ v javnem sektorju
(UI. §t. 122/2005, 20/2006),
* Uredbo o plaah direktorjev v javnem sektorju (Ul. st. 73/20063/2005),
* Odlok o pl&ah funkcionarjev (Ul. st. 14/2006),
* Uredbo o dodatni delovni uspesnosti v javnem s@k{ai. st. 14/2006)
» Pravilnik o dol@itvi dodatka za dvojeznost direktorjev (Ul. St. 22/2006)
* Pravilnik o merilih za ugotavljanje delovne uspestndirektorjev (Ul. St. 28/2006)
» Sklep o z&éasnem zadrzanju izvajanja Zakona a:gatav javnem sektorju (Ul. st. 27/2006) ter
» Pravilnik 0 metodologiji za posredovanje in analmmatkov o plé&ah v javnem sektorju
(UI. §t. 26/2006).
Skladno z zgoraj navedenimi prepisi smo dopolmitigpam Vitez tako, da omoga pripravo, obréun in
izvedbo pl& direktorjem in funkcionarjem po novem zakoQieprav smo program ustrezno dopolnili, pa
hkrati predvidevamo, da se bo program, preden plideejanskega izvajanja, po potrebi ustrezno apeadl.
Program omogta hkratni obréun pla direktorjem in funkcionarjem, kakor tudi ostaliaposlenih v javnem
sektorju znotraj istega podjetja.

Pripravili smo vam program, ki omo¢m obr&un pla po novem, vendar brez vaSega podrobnega poznavanja
vseh prepisov ne boste prisli dal® podjetju GRAD d.d. vam lahko pomagamo le phiniénih vprasanjih

glede uporabe programa, glede vsebinskih pa bostalinmdgovore poiskati v predpisih oziroma priraghih
institucijah. Zato ne odlasajte in si podrobno bgrte omenjene predpise, tako da boste vse patiabiko
realizirali prav@asno.

V nadaljevanju smo vam pripravili podroben postopedikam in v kolikor se ga bostetm drzali, boste brez

vegjih pretresov prisli do rezultata. Omenjene prildigee smo vklj&ili v verzijo 3.26 programa Vitez, za vse

dopolnitve programa pa vas bomo oldadiSpreko sporéil ob prijavi v program Vitez ter na nasi spletiriasi

v meniju VpraSanja (dostop do njih je tudi direkingprograma preko menija Pothimternet.Vprasanja). Prav

tako bomo posodabljali vsebino tega gradiva, ki@e@ahajal na nasi spletni strani v pagindObvestila.
POMEMBNO!!

Z omenjenim postopkom gnite Sele po zaklitku zadnjega meseca (februar 2006), v katerem iggrfl

obraun po starem sistemu in obvezno opravljenéiigdodatkov programa Vitez (preko programa K)juLe

na ta nain so postavljeni vsi pogoji, da priete z vsemi potrebnimi nastavitvami.

Torej:

» zafita podatkov,

» zakljucevanje meseca februar 2006.

1. ZADNJI OBRA CUN PO STAREM

Ocitno gre tokrat zares in olinan pla direktorjem in funkcionarjem v javnem sektorjukgeprvic po novem

obraunal za mesec marec 2006. Tako je potrebno najgmegramu Klju& narediti arhiviranje podatkov od
programa Vitez in ustrezno zakijti mesec. Tako, prijavljeni smo v nov mesec (m&@@6) in pred nami je
postopek, ki ga moramo obvezno izvrSiti, da pridelagezultatov.
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Stran - 2

2. NASTAVITVE - PRVI €

Tocne nastavitve za ohtan pla v javnem sektorju so kljinega pomena, kajti le na tacimanam bo program v
poma:, dacim lazje pridemo do rezultatov.

« v meniju Nastavitve.Nastavitve vnosa.Delovna mgstaotrebno pri poljih Sifra DM za JU in Rs razred
za JU oznéti nacin 2 (poljubni vnos) ali 3 (obvezen vnos). Na t&indoste pri vnosu delovnih mest vpisali
predpisano Sifro delovnega mesta in ustrezno pl&nega razreda (slika 1).

“a Nastavitev vnosa

Kadr | Promet IQstalo ] Mosilci l atr, mesta ] Dal, Sifer }

Eotrditey
123 123 _ Pukic |
" ¢ | Funkcionalno znanje | Delovne izkugnje |25
" ¢ {7 | Strokovna usposohbljenost " | Poskusno delo
o | Tuj jezik " | lzmensko delo Gliel s
& | Opis dela & (| Steviln dnj dopusta za zahtevnost dela 1 2| 3
& | Stevilo dni dopusta za tefke pogoje
" | Tarifni razred 1 Nivnosa
i~ | Sifra DM za JU o Ynos brez
_ Sifranta
¢ | Plagéni razred za JU
3 YWhos s
" 7| lzmensko delo za M1 gifrantom

Slika 1

* v meniju Nastavitve.Nastavitve vnosa.Kadri.Pogodlzaposlitvi je potrebno pri polju Tarifni razreat t
Javni usluzbenec ozé&id nacin 2 (poljubni vnos). Zaradi dodatne evidence jegdmo pri vnosu podatkov o
pogodbi o zaposlitvi vpisati tudi ustrezno oznakafhega razreda, ki ga je dosegel zaposleni.

* v meniju Nastavitve.Nastavitve vnosa.Promet jeqgmofijivo polje Delovno mesto ozgdi z natinom 3.
Ta nastavitev nam omoga, da pri posamihem vnosu prometnih podatkov lahko spreminjamo $l&lovnega
mesta (v primeru, da zaposleni v enem mesecu dedlweh delovnih mestih).
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* v meniju Nastavitve.Nastavitve programa.Nastaviti®Javni usl. — razlike je potrebno o#ZiteMoZnost
obratuna za javne usluzbence, v polje Sifra vrste priegera JU za dodatni kéhika 1 vpiSemo Sifro izptdla
Z113 (Delez razlike za odpravo nesorazmerja) f@olje Sifra vrste prejemka za JU za dodatnidoka 2
vpiSemo Sifro izpléila Z115 (ZmanjSanje po uredbi) (slika 2).

& Nastavitve programa

Ohbracun  Mastavitve P ‘Temeljnica ‘ Plagilni nalogi } Sistem ] Ostaln ] EUR }

Bonitete ] Preplatila \ Dodatki } MD/ST ] Minirralna plada I Iivalidnina } _
Freklic

Razlika do zagotovljene place: Ll
Sifra WP 0650 Raznika do radnje plade po Z5PIE Oznadi vse z;

1 213
W MoZnost obracuna za jawne usluZbence

1 Mivhosa
Sifra vrate izpladila za JU za dodatni kalignik 1 (2113 “nos brez
= Sifranta
Sifta vrste izpladila za JU za dodatni kolignik 2 (2115 o
i nos &
Sifra vrste izplagila za JU za dodatni kolignik 3 3 Zifrantom
Sifra vrate izpladila za JU za dodatni kalignik 4

SEAD)

Slika 2
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3. SIFRANT VRSTE PODATKOV

To je vsekakor eden od Sifrantov, ki bo dozivelve&prilagoditev. Ne samo, da moramo na nekateria$ifr
samo spremeniti in dopolniti parametre, medtemddaterih Sifer ne bomo mogli ¥@porabljati in bomo zato
odprli nove Sifre.

1. Skupno vsem Sifram je to, da moraméntonastaviti parametre v zavihku Javni usl. - kagzlki so
klju¢nega pomena pri samenxiral obrauna (slika 3).

4 Vrste podatkowv

Sifra: 0051 f | : ‘ Potrditey |
Naziv: |Redno delo po ZSPJS Preklic
Osn. za obr. zagotovljene plage: |1 Upodteva L]
Matin obratuna ur: |1 W normime ure L]
Sifra wrste izpladila: A010
Segment: |D Delovno mesto L]
Slika 3

OSNOVA ZA OBRACUN ZAGOTOVLJENE PLA CE: skladno z Uredbo o enotni metodologiji in obrazcih
za obr&un in izpl&ilo pla¢ v javnem sektorju je potrebno pri obuau pla izracunati razliko do zadnje bruto
place, ki je veljala pred novim ob¥anom pl& v javnem sektorju (skladno z 52enom ZSPJS tae velja za
direktorje in funkcionarje). V tem primeru je pdire pri vsaki Sifri VP-ja v tem polju daddi, ali gre
izraéunani znesek in vneseno Stevilo ur v é&na, iz katerega se bo izxanala razlika do zadnje bruto péapo
starem né&inu. V kolikor je tek@a osnovna pk&a z dol@enimi dodatki manjSa od zadnje brutogelarpisane
pri vsakem zaposlenem v meniju Sifrantidel&adri.lzplailo v polju Znesek zagotovljene @, se bo razlika
vpisala na Sifro VP-ja, ki je vpisan v meniju Nagtee.Nastavitveprograma.Nastavitve VP.Javni usl. - razlike
Moznosti za 0SNoVO SO:

0 — ne uposteva,

1 — uposteva tako vnesene ure kotdarean bruto znesek,

2 — upoSteva samo iz@nan znesek.
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NACIN OBRA CUNA UR: zaradi posebnega ¢iaa obr&una lahko na tem mestu doimo, na kak3en mn

bo program obraunaval vnesene ure. V kolikor izberemo 0 - Dejangleg potem program pri iztanu ne bo
uposSteval prekaina na povprao meseéno delovno obveznost (te ure so vnesene v meniju
Nastavitve.Nastavitve obfana v polju Norma Stevila ur pri posamezni vrednostkategorijo). Trenutno se na
tak n&in obraunavajo izpldila kot so nadurno delo, dodatek za mentorstvoatiddza manj ugodne delovne
pogoje in podobno.

V primeru, da izberemo 1 - V normirne ure, potenpbamgram vnesene ure pred clhuaom prerdunal na
povpre&no meseéno delovno obveznost (npr. 174 ali 156 ur). Treowde na tak ri@n obraunavajo izplaila
kot so redno delo, nadomestila, refundacije.

L TOCEN OPIS NACINA OBRACUNA POSAMEZNE VRSTE IZPLAIL JE OBJAVLJEN V UREDBI
O ENOTNI METODOLOGIJI ZA OBRA'UN IN I1IZPLACILO PLAC V JAVNEM SEKTORJU.

SIFRA VRSTE IZPLA CILA : zaradi razlinih pregledov,izpisov obtanskih listov ter priprave datoteke
XML za AJPES je potrebno prassako Sifro VP-ja oznditi s predpisano Sifro vrste izl Predpisane Sifre
so objavljene v Uredbi o enotni metodologiji zaatin in izpl&ilo pla¢ v javnem sektorju. Posebnost pa so
vrste izpl&il, ki jih program potrebuje za olan, v prepisih pa niso predvideni (npr. boniteteepla&ana
odsotnost -). V vseh teh primerih vpiSemo Stirimegtoljubno Sifro, ki se Zzanjaz Y.

SEGMENT: zaradi priprave datoteke XML za AJPES, pa tudadeprikaza vrst izpkal na obr&unskem listu
(predvsem v primeru, ko je zaposleni razporejedveaali v& delovnih mest) je potrebno za vsako vrsto
izplecila dolceiti nacin prikaza. Tako lahko izbiramo med:
0 - delovno mesto, kar pomeni, da se ta vrsta ¢dplarikazuje za vsako Sifro delovhega mesta pgsebe
(v kolikor bi za posameznika pri vnosu prometnild@iov za isto Sifro izptdla vpisali razleni Sifri
delovnega mesta, potem bi se ti dve Sifri izfdaloceno prikazali na obtainskem listu). Na primer:
tipi izplacil A (brez A020, A030 in A040), B, G, H ter C. To gpl&ila, ki so prikazana na pidni listi
v sivem polju (Ul. §t. 20/2006, stran 2062).
1 - skupna izpléla, kar pomeni, da se podatki za vrsto izpéaprikazujejo skupno in se necip na
osnovi razlénih Sifer delovnih mest. To so izplk, ki so prikazana na pidni listi v izven sivega polja
(Ul. §t. 20/2006, stran 2062).

V nadaljevanju smo pripravili nekaj najpomembnejgiimerov izplil:
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Nastavitev za vrsto izptda: redno delo (slike 4-7)

Vrste podatkov

Sifra: 0051

I Potrditey
Naziv: |Redna delo pa ZSPJS Preklic

iParametri ubraEunalg Osnaove nbragunov | Ostalo | Javni usl. - razlike

Upostevanja ur W Grupa ohraduna: Wa—_ﬂ
Umna osnova W e W
Rl W ™ Paorodnigka, invalidnina
Primerjava tek. mesec; I~ a2
W Obveza vpisa ur FW
"‘W Obveza vpiza bruto W

Dodatki na pogodbi
MDVET pri primerjavi:

I3 e Obveza vpisa neto 0 Mepotreben E

Minulo delo in stalnost: |5 Samo minulo delo =}

Korekcijski faktar: 100,00 % Akontacija dohodnine: |1 UpoSteva =
Skupina prispevkoy: 1 Plage 1 Davek na izpl. plage: B Upodteva bruto zn ~|

Tip obraguna: 0 Bruto - neto

Uposteva faktor iz stal. |0 Me upoSteva

Vrste podatkov
Sifra: 0051 alie l I Potrditev
Naziv: |Redna delo pa ZSPJS Preklic

Parametri obraguna  Osnove obratunoy ]Ostala | Javni usl. - razlike ]

Za holeznine 1 Upnéteva i Za delitev po STRM: 0 MNi delitve -
Za nadomestila: 1 Uposteva ¥ 7a nstala izplacila: 0 Ne upodteva -
7a tlanarino 1 2 Upo&teva bruto zn =

= o 3 Upndteva b 1 2 3 4 5
Za Elanarino 2 podteva bruto zn - Za dodatke vodstotkit - - - T
Za samoprispevek 2 Upodteva bruto zn «

Ledladle

Za povp. uro tek. meseca W
Za primetjava refundaci 1 Upodteva =i
Za invalidnino, 1 Upodteva &
Za urno postavko pret. leta 1 Upodteva I

Za obraiun zneska do min. plage: |1 Upodteva

Vrste podatkov
Sifra: 0051 alie l I Potrditev
Naziv: |Redna delo pa ZSPJS Preklic

Parametri ohraguna I Osnove obratunoy | Ostala ]Ja\rm usl. - razlike

Osn. za dod. zavar F‘W_E
Statistika W
bl [1Paga =
Prisp za ZPIZ. [5 Uposteva pri prispr ~|

Kaonto! 4700 /|0
Pratikonto: 251 /|0
Konta zavodi: !

Wrsta posla: FEI_
Yrsta dohodka za dohodnin: ]HU1 wxl Place, nadomestilo plade in powacila strofkov v zvezi z delom LI

Sira BT e

Naziv: |Redno delo po ZSPJS Prekiic

Parametri ohratuna I Osnove obratunoy | Qstalo
Osn. za obr. zagotevjene plade: ]Tnom
Nagin obraguna ur. Wi

Sifra vrste izpladila: A0

Segment; 0 Delovno mesto -
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Nastavitev za vrsto izptda: praznik, redni letni dopust, izredni dopus{slike 8-11)
.

Vrste podatkov
Sifra: (0110 s} ] Potrditey
Naziv |Praznik po ZSPJS Prekiic

Parametri obracuna ]OSnnve obragunov | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Upostevanje ur: 1 Upodteva =] Grupa obracuna: 0 Plaga -
Urna osnova: 5 Nadomestila prete | Wsota ur 1 Uposteva -

Osnowa za odstotek: 0 Mi osnove -
= ™ Porodnigka, invalidnina

Primerjava tek. mesec: M Manjga osnova
_:l 1 0b -
i i ) DRdEKT B BE RO Obveza vpisa ur vezen
Obveza vpisa bruto 0 Nepotreben ¥
5 Samo minulo delo =

Obweza vpisa neto 0 Mepotreben

MD/ET pri primerjavi

™ Dodam MOD/ST na dodatke
Minulo dela in stalnost: |0 Me upasteva

Korekcijski faktor: 100,00 % Akontacija dohodning: |1 UpoStewa
Skupina prispevkoy 1 Plage 1 = Davek na izpl plae:  |B Uposteva bruto zn
Tip obratuna 0 Bruto - neto -

Uposteva faktor iz stal. |0 Ne uposteva -

Vrste podatkov
Sifra: (0110 alie l i ] Potrditey
Naziv |Praznik po ZSPJS Prekiic

Parametri obracuna | Jsnove obratunov ] Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Za delitey po STRM: 0 Ni delitve -

Za bolezning: 0 Me upostera A
Za nadomestila: 0 Me upodteva 1] Za ostala izplagila: 0 Me uposteva -
Za Elanaring 1: 2 Upodteva bruto zn -

. o % 1 2 3 4 5
Za Elanarino 2 2 Upoéteva bruto zn ~ Za dodatke v odstatkine — — — —
Za samoprispevek 2 Upodteva bruta zn ~

Za povp. uro tek. meseca 0 MNe upoéteva -
Za primetjava refundacij 0 Me upostera R
Za invalidning: 1 Upodteva 15
Za urno postavko pret. leta 1 Upodteva &
Za obragun zneska do min. plage: |1 Upodteva =
+4 Vrste podatkay. EJ

S | [ |
MNaziv: ‘Prazmk po Z5PJS Preklic

Parametri ohraguna | Osnove obragunoy | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Osn. za dod. zavar muﬂ—_ﬂ
Statistika Fﬁ;{a—_v]
bl [1Paga =]
Prisp. za ZPIZ; W

Konta: 47 /|0
Protikanto: e
Konto zavodi f

Wrsta posla Fﬁ-

“rsta dohodka za dohodning ]HU1 il Place, nadomestilo plade in powadila stroskoy v zvezi z delom j

Vrste podatkov
Sifra: (0110 alie l ] Potrditey
Naziv |Praznik po ZSPJS Prekiic

Parametri ohratuna | Osnove ohratunoy | Ostalo Jawni usl. - razlike |

Osn. za obr. zagotovljene plage: |0 Ne upnsteva -

Magin obraduna ur: 1% normirne ure ¥
Sifra vrste izplatila BO10
Segment 0 Delowno mesto =
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Nastavitev za vrsto izptda: dodatek za mentorstvo (slike 12-15)
Vrste podatkov

Sifra TU—EE abi l i ] Potrditey
Naziv: “Dndalek za mentorstvo po ZSPJS B

Parametri obracuna ]OSnnve obragunov | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Upostevanje ur: 1 Upodteva =] Grupa ohraguna: 0 Placa -
Urna osnova; 1 Tekogimesec | Wsota ur 0 Ne uposteva -

Osnowa za odstotek: 0 Mi osnove -
= ™ Porodnigka, invalidnina

Primerjava tek. mesec: I~ a2

0 Samo osnowni koli = S za e Lvaeen jv
0 Nepotreb -
T e S Obveza vpiza bruto epotreben

Dodatki na pogodbi

MD/ET pri primerjavi
I3 S Obweza vpisa neto 0 Mepotreben |
Minulo dela in stalnost: |0 Me upasteva 5
Korekcijski faktor: 100,00 % Akontacija dohodnine: |1 Upasteva =
Skupina prispevkoy 1 Plate 1 X Davek na izpl. plage: B Upoéteva bruto zn |

Tip obratuna 0 Bruto - neto -
Uposteva faktor iz stal. |0 Ne uposteva -

Vrste podatkov
Sifra: |0510 bt l 1 ] Potrditey
Maziv ‘Dndalek za mentarstvo po Z5PJS Preklic

Parametri obracuna | Jsnove obratunov ] Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Za baleznine: 0 Ne upodteva 5 Za delitev po STRM: 0 Hi delitve -
Za nadormestila: 0 Me upostera 1] Za ostala izplagila: 0 Me uposteva A
Za Elanaring 1: 2 Upodteva bruto n v

. o % 1 2 3 4 5
Za Elanarino 2 2 Upoéteva bruto zn ~ Za dodatke v odstatkine — — — —
Za samoprispevek 2 Upodteva bruta zn ~

Za povp. uro tek. meseca 0 MNe upoéteva -
Za primetjava refundacij 0 Me upostera R
Za invalidning: 2 Upodteva le znese x|
Za urno postavko pret. leta 2 Upodteva le znese |
Za obragun zneska do min. plade: |2 Upoteva le znese ~|

/4 Vrste podatkov r}?

Sifra. |05 ] Potrditey
Maziv ‘Dudatek za mentorstvo po Z5PJS Preklic

Parametri ohraguna | Osnove obragunoy | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Osn. za dod. zavar muﬂ—_ﬂ
Statistika Fﬁ;{a—_v]
bl [1Paga =]
Prisp. za ZPIZ; W

Kanto: !
Pratikonta: i
Kaonto zavodi f

Wrsta posla Fﬁ-

“rsta dohodka za dohodning ]HU1 il Place, nadomestilo plade in powadila stroskoy v zvezi z delom j

Vrste podatkov
Sifra: (0510 alie l ] Potrditey
Maziv ‘Dndalek za mentarstvo po Z5PJS Praklic

Parametri ohratuna | Osnove ohratunoy | Ostalo Jawni usl. - razlike |

Osn. za obr. zagotovljene plage: |0 Ne upnsteva -

Matin obraguna ur: 0 Dejanske ure -
Sifra vrste izplatila co30
Segment 0 Delowno mesto =
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Vrste podatkov

Sifra: (0511

Nastavitev za vrsto izptda: dodatek za specializacijo (slike 16-19)

4 ] Potrditey

Upostevanje ur:
Urna osnova:

Osnowa za odstotek:
Primerjava tek. mesec

Dodatki na pogodbi
MD/ET pri primerjavi

Korekcijski faktor:
Skupina prispevkoy
Tip obraguna

Upogteva faktor iz stal.

Sifra: (0511

Naziv: ‘Dndalek za specializacijo po Z5PJS

1 Uposteva =
1 Tekogimesec |
0 Mi osnove =]

I~ Manis

3 Poljubni kolignik =
0 Me uposteva -

7 L

[0000 %

Parametri obracuna lOSnnve obragunov | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Grupa obracuna:

Wsota ur.

Obveza vpisa ur
Obveza vpiza bruto
Obweza vpisa neto
Minulo delo in stalnast:
Akontacija dohodnine:

Davek na izpl. place:

Vrste podatkov

Preklic

0 Plaga -
0 Me uposteva A

I~ Porodnigka, invalidnina

1 Obvezen -
0 Mepotreben -

0 Mepotreben

0 Me uposteva

1 Uposteva

B Uposteva bruta zn

l | ] Potrditey

Naziv: ‘Dndalek za specializacijo po Z5PJS

Preklic

Parametri obracuna | Jsnove obratunov ] Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Za boleznine:

Za nadomestila:

Za Elanarino 1:

Za Elanarino 2

Ta samoptizpevek

Za povp. uro tek. meseca
Za primerjava refundaci
Za invalidnino:

Za umo postavko pret. leta

2 Upodteva le znese -

2 Upodteva le znese -

2 Upodteva bruto n -]

2 Upoé&teva bruto zn =
2 Upoéteva bruto zn =
2 Upoéteva le znese =

2 Upodteva le znese -

2 Upodteva le znese -

2 Upodteva le znese -

Za delitey po STRM:

Za ostalaizplagila:

7a dodatke v odstatkih:

0 Ni delitve -
0 Me uposteva A

Stran-9

Za obragun zneska do min. plade: |2 Upoteva le znese ~|

+4. Vrste podatkov E

] Potrditey
Preklic

Sifra: 0511

Maziv: ‘Dudatek za specializacijo po Z5PJS

Parametri ohraguna | Osnove obragunoy | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Osn. za dod. zavar muﬂ—_ﬂ
Statistika Fﬁ;{a—_v]
bl [1Paga =]
Prisp. za ZPIZ; W

Konto 470 /|0
Pratikonta: 251 7o
(Bl

Wrsta posla Fﬁ-

“rsta dohodka za dohodning ]HU1 il Place, nadomestilo plade in powadila stroskoy v zvezi z delom j

Vrste podatkov
Sifra 0511 abi l ] Potrditey
Maziv ‘Dndalek za specializacijo po Z5PJS Preklic

Konto zavodi

Parametri ohratuna | Osnove ohratunoy | Ostalo Jawni usl. - razlike |

Osn. za obr. zagotovljene plage: |2 UpoSteva le znese »

Magin obraduna ur: 1% normirne ure ¥
Sifra wrste izpladila Co40
Segment 0 Delowno mesto =

B>



Vrste podatkov

Sifra: (0512

Nastavitev za vrsto izptda: dodatek za dvojeanost (slika 20-23)

4 ] Potrditey

Naziv: ‘Dndalek za dvojeziénost po ZSPJS

I

Upostevanje ur: 1 Uposteva il
Urna osnova: 1 Tekofi mesec |
Osnowa za odstotek: 0 Mi osnove I

Primerjava tek. mesec: I~ a2

Dodatki na pogodhi 0 Samo osnowni kali =
MD/ET pri primerjavi W

Korekcijski faktor:
Skupina prispevkoy
Tip obraguna

Upogteva faktor iz stal.

[0000 %
TETTE |
e

Parametri obracuna ]OSnnve obragunov | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Grupa obracuna:

Wsota ur.

Obveza vpisa ur
Obveza vpiza bruto
Obweza vpisa neto
Minulo delo in stalnast:
Akontacija dohodnine:

Davek na izpl. place:

Preklic

0 Plaga -
0 Me uposteva A

I~ Porodnigka, invalidnina

1 Obvezen -
0 Mepotreben -

0 Mepotreben

0 Me uposteva

1 Uposteva

B Uposteva bruta zn

Vrste podatkov

Sifra: (0512

l | ] Potrditey

Za boleznine:

Za nadomestila:

Za Elanarino 1:

Za Elanarino 2

Ta samoptizpevek

Za povp. uro tek. meseca
Za primerjava refundaci
Za invalidnino:

Za umo postavko pret. leta

Paramgtri ohraduna  {Osnove obracunov

Naziv: ‘Dndalek za dvojeziénost po ZSPJS

2 Upodteva le znese -

2 Upodteva le znese -

2 Upodteva bruto n -]

2 Upoé&teva bruto zn =
2 Upoéteva bruto zn =
2 Upoéteva le znese =

2 Upodteva le znese -

2 Upodteva le znese -

2 Upodteva le znese -

] Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Za delitey po STRM:

Za ostalaizplagila:

7a dodatke v odstatkih:

Preklic

0 Ni delitve -
0 Me uposteva A

Stran- 10

Za obragun zneska do min. plade: |2 Upoteva le znese ~|

+4. Vrste podatkov E

Sifra. |05 ] Potrditey
Maziv ‘Dudatek za dvojeziénost po ZSPJS Preklic

Parametri ohraguna | Osnove obragunoy | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Osn. za dod. zavar muﬂ—_ﬂ
Statistika Fﬁ;{a—_v]
bl [1Paga =]
Prisp. za ZPIZ; W

Konto 470 /|0
Pratikonta: 251 1|0
Konto zavodi !

Wrsta posla Fﬁ-

“rsta dohodka za dohodning ]HU1 il Place, nadomestilo plade in powadila stroskoy v zvezi z delom j

Vrste podatkov
Sifra:. |0512 abi l ] Potrditey
Maziv ‘Dndalek za dvojezicnost po ZSPJS Preklic

Parametri ohratuna | Osnove ohratunoy | Ostalo Jawni usl. - razlike |

Osn. za obr. zagotovljene plage: |2 UpoSteva le znese »

Magin obraduna ur: 1% normirne ure ¥
Sifra vrste izplatila cos0
Segment 0 Delowno mesto =

B>



Stran - 11

Nastavitev za vrsto izptda: nadurno delo — 100% (slike 24-27)

Vrste podatkov

Sifra; 0800 i ] Potrditey
Maziv “Nadumn delo - 100% po ZSPJS Preklic

Parametri obracuna ]OSnnve obragunov | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Upostevanje ur: 1 Upnéteva = Grupa obracuna: 0 Plaga -
Urna osnova: 1 Tekoti mesec =] Ysota ur 0 Me uposteva A

Osnowa za odstotek: 0 Mi osnove -
I~ Porodnigka, invalidnina

Primerjava tek. mesec: I~ a2

1 Dodatki in osnowni = S za e Lvaeen jv
0 Nepotreb -
T e S Obveza vpiza bruto epotreben

Dodatki na pogodbi

MD/ET pri primerjavi
I3 S Obweza vpisa neto 0 Mepotreben |
Minulo dela in stalnost: |0 Me upasteva 5
Korekcijski faktor: 100,00 % Akontacija dohodnine: |1 Upasteva =
Skupina prispevkoy 1 Plate 1 X Davek na izpl. plage: B Upoéteva bruto zn |

Tip obratuna 0 Bruto - neto -
Uposteva faktor iz stal. |0 Ne uposteva -

Vrste podatkov
Sifra; 0800 alie l i ] Potrditey
Maziv ‘Nadumn delo - 100% po ZSPJS Praklic

Parametri obracuna | Jsnove obratunov ] Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Za delitey po STRM: 0 Ni delitve -

Za bolezning: 0 Me upostera A
Za nadomestila: 0 Me upodteva 1] Za ostala izplagila: 0 Me uposteva -
Za Elanaring 1: 2 Upodteva bruto zn -

. o % 1 2 3 4 5
Za Elanarino 2 2 Upoéteva bruto zn ~ Za dodatke v odstatkine — — — —
Za samoprispevek 2 Upodteva bruta zn ~

Za povp. uro tek. meseca 0 MNe upoéteva -
Za primetjava refundacij 0 Me upostera R
Za invalidning: 0 Me upostera 5
Za urno postavko pret. leta 2 Upodteva le znese |
Za obragun zneska do min. plage: |0 Ne upadteva =
+4 Vrste podatkay. EJ

Sifa  |0BOD | [ Eowiter ]
Maziv ‘Nadurnu delo - 100% po Z5PJS Preklic

Parametri ohraguna | Osnove obragunoy | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Osn. za dod. zavar. 2 Za prispevke -
Statistika W
IPIZ 2 Madure -
Prisp. za ZPIZ; W

Konta: 470 /|0
Protikanto: e
Konto zavodi f

Wrsta posla Fﬁ-

“rsta dohodka za dohodning ]HU1 il Place, nadomestilo plade in powadila stroskoy v zvezi z delom j

Vrste podatkov
Sifra: 0600 abi l ] Potrditey
Maziv ‘Nadumn delo - 100% po ZSPJS Praklic

Parametri ohratuna | Osnove ohratunoy | Ostalo Jawni usl. - razlike |

Osn. za obr. zagotovljene plage: |0 Ne upnsteva -

Matin obraguna ur: 0 Dejanske ure -
Sifra vrste izplatila E010
Segment 1 Skupna izplagila  «

B>



Stran-12

Nastavitev za vrsto izptda: nadurno delo 10% (slike 28-31)

Vrste podatkov

Sifra: | 0B01 %) ] Eotrditey
Naziv: | Nadumao delo - 10% po Z5PJ5 Preklic

Parametri obracuna ]OSnnve obragunov | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Upostevanje ur: 1 Upnéteva = Grupa obracuna: 0 Plaga -
Urna osnova: 1 Tekoti mesec =] Ysota ur 0 Me uposteva A

Osnowa za odstotek: 0 Mi osnove -
I~ Porodnigka, invalidnina

Primerjava tek. mesec: I~ a2

2 Samo dodatki - AT Lvaeen jv
0 Nepotreb -
T e S Obveza vpiza bruto epotreben

Dodatki na pogodbi

MD/ET pri primerjavi
I3 S Obweza vpisa neto 0 Mepotreben |
Minulo dela in stalnost: |0 Me upasteva 5
Korekcijski faktor: 1000 % Akontacija dohodnine: |1 Upasteva =
Skupina prispevkoy 1 Plate 1 X Davek na izpl. plage: B Upoéteva bruto zn |

Tip obratuna 0 Bruto - neto -
Uposteva faktor iz stal. |0 Ne uposteva -

Vrste podatkov
Sifra:- | 0B01 abi l | ] Potrditey
Naziv: | Nadumao delo - 10% po Z5PJ5 Preklic

Parametri obracuna | Jsnove obratunov ] Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Za delitey po STRM: 0 Ni delitve -

Za bolezning: 0 Me upostera A
Za nadomestila: 0 Me upodteva 1] Za ostala izplagila: 0 Me uposteva -
Za Elanaring 1: 2 Upodteva bruto zn -

. o % 1 2 3 4 5
Za Elanarino 2 2 Upoéteva bruto zn ~ Za dodatke v odstatkine — — — —
Za samoprispevek 2 Upodteva bruta zn ~

Za povp. uro tek. meseca 0 MNe upoéteva -
Za primetjava refundacij 0 Me upostera R
Za invalidning: 0 Me upostera 5
Za urno postavko pret. leta 2 Upodteva le znese |
Za obragun zneska do min. plage: |0 Ne upadteva =
+4 Vrste podatkay. EJ

Sifa |DBOT ] Potrditey ]
Naziv: |Maduma delo - 10% po Z5PJS Preklic

Parametri ohraguna | Osnove obragunoy | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Osn. za dod. zavar. 2 Za prispevke -
Statistika W
IPIZ 2 Madure -
Prisp. za ZPIZ; W

Konta: 470 /|0
Protikanto: e
Konto zavodi f

Wrsta posla Fﬁ-

“rsta dohodka za dohodning ]HU1 il Place, nadomestilo plade in powadila stroskoy v zvezi z delom j

Vrste podatkov
Sifra: (0801 alie l ] Potrditey
Naziv: | Nadumao delo - 10% po Z5PJ5 Praklic

Parametri ohratuna | Osnove ohratunoy | Ostalo Jawni usl. - razlike |

Osn. za obr. zagotovljene plage: |0 Ne upnsteva -

Matin obraguna ur: 0 Dejanske ure -
Sifra vrste izplatila E010
Segment 1 Skupna izplagila  «

B>



Stran-13

Nastavitev za vrsto izptda: boleznine v breme delodajalca (slike 32-35)

Vrste podatkov

Sifra: {1021 Al ] ] Botrditey
Naziv: ‘Bnlezmime v breme delodajalca-80% po Z5PJS Preklic

:Parametri ohratuna lOSnnve obragunov | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Upostevanje ur: 1 Upodteva =] Grupa obracuna: 0 Plaga -
Uma osnowa: 5 Nadomestila prete | Wsota ur 1 Uposteva -

Osnowa za odstotek: 0 Mi osnove -
= ™ Porodnigka, invalidnina

Primerjava tek. mesec: M Manjga osnova
_:I 1 0b -
i i ) DRdEKT B BE RO Obveza vpisa ur vezen
Obveza vpisa bruto 0 Nepotreben ¥
5 Samo minulo delo =

MD/ET pri primerjavi
I Dodam MO/ST na dodatke R ceD el Dlepeeoey B
Minulo dela in stalnost: |0 Me upasteva 5
Korekcijski faktor: 90,00 % Akontacija dohodning: |1 UpoStewa =
Skupina prispevkoy 1 Plage 1 = Davek na izpl. place: | B Uposteva bruto zn ~|

Tip obratuna 0 Bruto - neto -
Uposteva faktor iz stal. |0 Ne uposteva -

Vrste podatkov J
Sifra: {1021 Al ] ] Botrditey
Naziv: ‘Bnlezmime v breme delodajalca-80% po Z5PJS Preklic

Parametri obracuna | Jsnove obratunov ] Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Za delitey po STRM: 0 Ni delitve -

Za bolezning: 0 Me upostera A
Za nadomestila: 0 Me upodteva 1] Za ostala izplagila: 0 Me uposteva -
Za Elanaring 1: 2 Upodteva bruto zn -

. o % 1 2 3 4 5
Za Elanarino 2 2 Upoéteva bruto zn ~ Za dodatke v odstatkine — — — —
Za samoprispevek 2 Upodteva bruta zn ~

Za povp. uro tek. meseca 0 MNe upoéteva -
Za primetjava refundacij 0 Me upostera R
Za invalidning: 0 Me upostera 5
Za urno postavko pret. leta 2 Upodteva le znese |
Za obragun zneska do min. plage: |0 Ne upadteva =
+4 Vrste podatkav. EJ

Sifa 1021 | [ Eoiter
Maziv ‘Bulezmne v breme delodajalca-90% po Z5PJS Preklic

Parametri ohraguna | Osnove obragunoy | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Osn. za dod. zavar muﬂ—]
Statistika Fﬁ;{a—_v]
bl [3Bomigka =]
Prisp. za ZPIZ; W

Konta: 47 /|0
Protikanto: e
Konto zavodi f

Wrsta posla [:TD‘

“rsta dohodka za dohodning ]HU1 il Place, nadomestilo plade in powadila stroskoy v zvezi z delom j

Vrste podatkov J
Sifra: {1021 Al ] ] Botrditey
Naziv: ‘Bnlezmime v breme delodajalca-80% po Z5PJS Preklic

Parametri ohratuna | Osnove ohratunoy | Ostalo Jawni usl. - razlike |

Osn. za obr. zagotovljene plage: |0 Ne upnsteva -

Magin obraduna ur: 1% normirne ure ¥
Sifra vrste izplatila G020
Segment 0 Delowno mesto =

B>



Nastavitev za vrsto izptda: refundacije (slike 36-39)

Vrste podatkov

Sifra m2 k| ] Potrditey
Naziv: ‘Bnlezmima v breme Z775-80% po Z5PJS Praklic

:Parametri ohratuna lOSnnve obragunov | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Upostevanje ur: 1 Upodteva =] Grupa obracuna: 0 Plaga -
Urna osnova: 7 Refundacije iz pref | Wsota ur 1 Uposteva -

Osnowa za odstotek: 0 Mi osnove -
= ™ Porodnigka, invalidnina

Primerjava tek. mesec: M Manjga osnova
_:l 1 0b -
i i ) DRdEKT B BE RO Obveza vpisa ur vezen
Obveza vpisa bruto 0 Nepotreben ¥
5 Samo minulo delo =

MD/ET pri primerjavi
I Dodam MO/ST na dodatke R ceD el Dlepeeoey B
Minulo dela in stalnost: |0 Me upasteva 5
Korekcijski faktor: 80,00 % Akontacija dohodning: |1 UpoStewa =
Skupina prispevkoy B Refundacije = Davek na izpl. plage: |0 Me uposteva |

Tip obratuna 0 Bruto - neto -
Uposteva faktor iz stal. |0 Ne uposteva -

Vrste podatkov
St [1112 || [
Naziv: ‘Bnlezmima v breme Z775-80% po Z5PJS Praklic

Parametri obracuna | Jsnove obratunov ] Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Za delitey po STRM: 0 Ni delitve -

Za bolezning: 0 Me upostera A
Za nadomestila: 0 Me upodteva 1] Za ostala izplagila: 0 Me uposteva -
Za Elanaring 1: 2 Upodteva bruto zn -

. o % 1 2 3 4 5
Za Elanarino 2 2 Upoéteva bruto zn ~ Za dodatke v odstatkine — — — —
Za samoprispevek 2 Upodteva bruta zn ~

Za povp. uro tek. meseca 0 MNe upoéteva -
Za primetjava refundacij 0 Me upostera R
Za invalidning: 0 Me upostera 5
Za urno postavko pret. leta 2 Upodteva le znese |
Za obragun zneska do min. plage: |0 Ne upadteva =
+4 Vrste podatkay. EJ

e [T | [ |
MNaziv: ‘Bulezmna v breme ZZ25-80% po ZSPJS Braklic

Parametri ohraguna | Osnove obragunoy | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Osgn. za dod. Zavar. 1 Za obragun -
Statistika W
IPIZ 3 Bolnigka -
Prisp. za ZPIZ; W

Kortto: 161 {0
Protikanto: e
Kaonto zavodi f

Wrsta posla Fﬁ-

“rsta dohodka za dohodning ]HU1 il Place, nadomestilo plade in powadila stroskoy v zvezi z delom j

Vrste podatkov
Sifta: 1112 ait l ] Patrditey
Naziv: ‘Bnlezmima v breme Z775-80% po Z5PJS Praklic

Parametri ohratuna | Osnove ohratunoy | Ostalo Jawni usl. - razlike |

Osn. za obr. zagotovljene plage: |0 Ne upnsteva -

Magin obraduna ur: 1% normirne ure ¥
Sifra wrste izpladila HO30
Segment 0 Delowno mesto =

B>

Stran- 14




Vrste podatkov

Sifra; 0997

Nastavitev za vrsto izptda: dodatek za delovno dobo (slike 40-43)

4 ] Potrditey

Upostevanje ur:
Urna osnova:

Osnowa za odstotek:
Primerjava tek. mesec

Dodatki na pogodbi
MD/ET pri primerjavi

Korekcijski faktor:
Skupina prispevkoy
Tip obraguna

Upogteva faktor iz stal.

Sifra; 0997

Maziv ‘Dndalek za delovno dobo

1 Uposteva

E Procentualni doda

0 Mi asnove

I~ Manis

0 Samao osnovni kali =
0 Me uposteva -

7 L

[0000 %

Parametri obracuna lOSnnve obragunov | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Grupa obracuna:

Wsota ur.

Obveza vpisa ur
Obveza vpiza bruto
Obweza vpisa neto
Minulo delo in stalnast:
Akontacija dohodnine:

Davek na izpl. place:

Vrste podatkov

Preklic

0 Plaga -
0 Me uposteva A

I~ Porodnigka, invalidnina

1 Obvezen -
0 Mepotreben -

0 Mepotreben

0 Me uposteva

1 Uposteva

B Uposteva bruta zn

l | ] Potrditey

Maziv ‘Dndalek za delovno dobo

Preklic

Parametri obracuna | Jsnove obratunov ] Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Za boleznine:

Za nadomestila:

Za Elanarino 1:

Za Elanarino 2

Ta samoptizpevek

Za povp. uro tek. meseca
Za primerjava refundaci
Za invalidnino:

Za umo postavko pret. leta

2 Upodteva le znese -

2 Upodteva le znese -

2 Upodteva bruto n -]

2 Upoé&teva bruto zn =
0 MNe upostess -
2 Upoéteva le znese =

2 Upodteva le znese -

2 Upodteva le znese -

2 Upodteva le znese -

Za delitey po STRM:

Za ostalaizplagila:

7a dodatke v odstatkih:

0 Ni delitve -
0 Me uposteva A

Stran - 15

Za obragun zneska do min. plade: |2 Upoteva le znese ~|

+4. Vrste podatkov E

Sifa [0557 ] Poltllior ]
Naziv: ‘Dudatek za delovno dobo Preklic

Parametri ohraguna | Osnove obragunoy | Ostalo ] Jawni usl. - razlike

Osn. za dod. zavar muﬂ—_ﬂ
Statistika Fﬁ;{a—_v]
bl [1Paga =]
Prisp. za ZPIZ; W

Konto 470 /|0
Pratikonta: 251 7o
(Bl

Wrsta posla Fﬁ-

“rsta dohodka za dohodning ]HU1 il Place, nadomestilo plade in powadila stroskoy v zvezi z delom j

Vrste podatkov
Sifra 0997 abi l ] Potrditey
Maziv ‘Dndalek za delovno dobo Preklic

Konto zavodi

Parametri ohratuna | Osnove ohratunoy | Ostalo Jawni usl. - razlike |

Osn. za obr. zagotovljene plage: |2 UpoSteva le znese »

Matin obraguna ur: 0 Dejanske ure -
Sifra vrste izplatila coz0
Segment 0 Delowno mesto =

B>



Primeri Sifriranja vrst podatkov s predpisanimrai (informativni):

4 Vrste podatkowv

- B%
Maziv u

Jawni U

Sifra

+4 ¥rste podatkow

MNaziv

D=znova za delitev po STRMASTRN |

Rednao delo

Redno delo po Z5FJ3

Redno delo 2 po Z5RJ3

Praznik po Z5FJ5

Letri dopust po Z5PJS

Strokovno izobraZevanje po ZSPJS

Studijski dopust pa ZSPJS

|zredni dopust po Z5RJ3

Popravki redno dela

Dodatno izplacilo

Polozajni dodatek po Z5PJS

Dodatek za mentorstvo po ZSPJS

Dodatek za specializacijo po ZSPJS

Dodatek za dvojeziénost po ZSPJS

Dodatek za manj ugodne delovne pogaje po Z5PJS
Dodatek za nevarnosti in posebne cbremenitve
Dodatek za izmensko delo po Z5PJS
Dodatek za delo v deljenem delovnem €asu po Z5PJ3S
Dodatek za delo ponoéi po Z5PJS

Dodatek za delo v nedeljo po ZSPJS

Dodatek za delo preko polnega delovnega casa
Dodatek za as pripravijenosti po Z5PJS
Dodatek za Eas pripravljenosti ha domu po Z5PJS
Dodatek za stalnost po ZSPJS

Madurno delo - 100% po Z5PJS

Madurno delo - 10% po Z5PJS

MNadurno delo - popravki

MNepladana odsotnost

Meupravicena odsotnost

Meplafana odsotnost -

Razlika do minimalne place

Razlika do minimalne plage (za prisp. )+
Razlika do minimalne plade (za prisp.)-
Razlika do zadnje place po Z5PJS

Regres za letni dopust

Ostanek bonitet +

lUporaba osebnega vozila v privatne namene
Mastanitey

Posajila brez obresti

Faopust pri prodaji blaga ali storitey
lzobraZavanje delojermalca

Darila delodajalca delojernalcu

FO20
Y2
1080
Y2
Jo70
MO11
Ccoz0
Cco20
G010
GO20
G030
G040
G040
5900
HO10
HO20
HO30
HO40
HO50
HOBO
Log
H200
T
H300
J020
J0s0

0918
0925
0930
0931
0950
0362
0997
0293
1020
1021
1022
1023
1024
1090
1110
1M1
112
1113
114
1140
11B9
1170
1180
1190
1420
1430
15310
1637
1312
1513
1314
1520
1530
1540
1620
1630
1640
1650
1670
1680
1690
1710
17

Druge baonitete
Bonitete -
Dodatki nad uredbo +

Dodatki nad uredbo -

Odpravnine nad uredbo

Zmanjganje bruto za PDPZ

Dodatek za delovno dobo

Dodatek za delovno dobo 2

Boleznine v breme delodajalca-100% po Z3PJ3
Baleznine v breme delodajalca-90% po Z5RJS
Baleznine v breme delodajalca-80% po Z3PJS
Pogkodbe pri delu v brerme delodajalca-100%
FPoskodba izven dela v breme delodajalca-80%
Popravki boleznin

Boleznina v breme Z473-100% po Z3PJS
Boleznina v brerme ZZZ5- 90% po Z5PJS
Boleznina v breme Z275-80% po Z5PJ5
Pogkodbe pridelu v brerme ZZZ25-100% po Z5PJS
FPaskodba pri delu v breme ZZ75-80% po Z5PJS
Ivalidnina

Faorodnigka odsothost

Fopravki refundacij

FPaoracun dodatkoy

FPaoracun refundacij

Jubilejna nagrada 10 let

Ddpravning do uredbe

Waterialni dodatek

MWaterialni dodatek

Waterialni dodatek

haterialni dodatek

Waterialni dodatek

Materialni dodatek

Prevoz

Prehrana

Davek iz osebnih prejembkoy 1

Davek iz osebnih prejembkoy 2

Clanarina

Clanatina

Samoprispevek

Samoprispevek

Samoprispevek

Kredit

Prostovoljno zavarovanje

B>

Stran- 16



Stran-17

2. Zaradi spremenjenegacita izra&una posameznih vrst izglg hkrati pa zaradi novih vrst izpid, bomo
nekatere vrste izpéd, ki smo jih uporabljali do sedaj samo ustrezistaladili, nekaterih pa ne bomo smelicve
uporabljati in jih bomo nadomestili z novimi SifrarRri tistih, katere lahko obdrzimo (npr. redndad@raznik,
dopust, nadurno delo, ostala nadomestila, minulm) deomo morali ustrezno nastaviti parametre \ilday
Javni usluzbenci. Obstaja pa skupina igplgpr. razni dodatki na osnovi radtiih ¢lenov in podobno),
namesto katerih bomo odprli nove Sifre, vendaiitstifer zaradi letnih pokal in izpisov ne smemo pobrisati.
Nove Sifre, ki jih moramo odpreti, pa so predvséine Za vrste izpléil, ki predstavljajo dodatke ter nekatere
nove Sifre (npr. Razlika do zadnje §#gpo starem zakonu).

3. Kot poma pri nastavitvah novih Sifer VP-jev je v progranddoa moznost uvoza nastavitev
prednastavljenih Sifer. Postopek uvoza nastavéelgde:
» v Sifrantu Vrste podatkov odpremo predvideno Sdaaov prejemek (npr. 0060 za Redno delo),
* v dodatnem polju izberemo ustrezno Sifro Vp-ja (010 — Redno delo po ZSPJS) in s pritiskom na
gumb Prenesi nast. bo program na vaso novo Siéogsel nastavitve iz izbrane Sifre.
* prevzete nastavitve VP-jev ne vsebujejo kontovrotigontov, zato jih je potrebno Se vpisati.

4 Vrste podatkov

Sifra:-  |0053

F'renesinast.J i | : ‘ Baotrditey |

|AD1D Rednn delo 2 pu ZSF‘JS FY .
Maziv: | A0 Redno delo po £5P)5 I Preklic

A020 Razlika do mlnlmalne place
Farametn obracuna | CsnovdA030 Razlika do minimalne plaée (za
A040 Razlika do zadnje plage po Z5P
A800 Dodatno izplacilo

il 0 AB00 Popravki redna delo  obracuna: |0 Placa L]
Urna osnova: 0 Nrosnove = s0ta ur: |0 Me uposteva L]
Sl i J [ Poradnidka, invalidnina
Frimerjava tek. mesec: |
- s Ohweza wpisa ur 0 Mepaotreben -
Dodatki na pogodhi: |0 Samo osnovni kD|Ij P | —]
2 e T Obveza vpisa bruto: |0 Nepotreben L]
MD/ST pri primerjavi; |0 Me upoSteva J _
- : Obveza wpisa neto: |U Mepotreben L]
Minulo dela in stalnost; |0 Me uposteva L]
Korekcijski faktor, 10000 %: Akontacija dohodnine: |0 Ne uposteva -l
Skupina prispevkow |1 Flage 1 j Davek na izpl. plage: |0 Me upodteva L]
Tip obraguna; |U Bruta - neta j

Upasteva faktor iz stal. |U Me uposteva j

4.V primeru, da imate pri obfanu ve& materialnih dodatkov nad uredbo, je potrebno ysadatek nad uredbo
prikazati pod svojo Sifro. Tako predlagamo, daalst podatke vpisujete zneske na steugin (primer:
znesek terenskega dodatka je 10.000, uredb&al@l000): v prvo Sifro v polje Vrednost vpiSeteGQPv polje
Neobda¥eno pa 99.999.999,99, v drugo Sifro v polje VrednpsSete 3.000 in v polje Neobdano znesek O
(nic). Poleg tega je potrebno v Sifrantu Vrste podaiiatipih Dodatki nad uredbo + ter Dodatki naddbe —

v polje Sifra vrste izpkila vpisati YYYY, hkrati pa v polje Sifra vrstepila pri prvi in drugi ifri iz stalnih
podatkov (npr. Terenski dodatek 1100, Terenski tielkdaad uredbo 1110).
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4. NASTAVITVE - DRUGI C

Ponovno se vrnemo na nastavitve, saj smo pred tgmi an dopolnili vrste izplail, ki jih potrebujemo, da
dokortamo vse potrebne nastavitve.

* v meniju Nastavitve.Nastavitve programa.NastavitiReJavni usl. - razlike vpiSemo Se Sifro vrste petan

ki je namenjena razliki do zadnje péapo starem zakonu — v kolikor se sploh upoSteva.

* v meniju Nastavitve.Nastavitve programa.NastavitleMD/ST je potrebno obvezno vpisati Sifro VP-ja za
Dodatek za delovno dobo (npr. 0997) in hkrati zagditavtomattni izratun dodatka za delovno dobo (dejstvo
je , da veéina uporabnikov tak réen Ze sedaj uporablja). Avtomatii izracun pomeni, da program na osnovi
podatki pri posamezni Sifri VP-ja v polju Minulolden stalnost pride do osnove, iz katere prekoezstega
odstotka dodatka za delovno dobo (pogoj fm#&odelovna doba pred prihodom, datum prihoda teezisa
nastavitev Sifranta Minulo delo-stalnost) kwaa bruto znesek in ga posebej prikaze nélpldisti.

* v meniju Nastavitve.Nastavitve programa.Qoraje potrebno nastaviti Stevilo decimalnih mest pr
obratunu na 2.

* v meniju Nastavitve.Nastavitve programa.Cioraje potrebno polje OsveZitev kislika pri obr&unu
obvezno odznati (brez kljukice) (slika 44).

4 Nastavitve programa

Obracun |Nastavitve WP } Temeljinica } Plagiini nalogi } Sistem ] Ostalo ] EUR ‘ i

I STRM | Ohragun osnoy hadomestil \ :
i Preklic

Meto na bruto obracun

_Fkie |
——

L e ) ™ % WP po definici v ifranty

Olajgave: ooo [ lzplatilo je odvisno od norma Stevilo ur Cznafi vae 7

r 1 2 | =
[ Osgyeiitev kolienika pri obradunu
[ Minule delo se obratuna v naslednjem mesecy po izpolniti pogoja za povelanje 1 Mivnosa
I~ Uposteva se doseZen odstotek minulega delaistalnosti “nos hrez
I Prepis kljuiey za delitey po STRMISTRI iz Sifranta pri obradunu SIS

2 “hos 5
I@ Stevilo decimalk pri obragunu. 3 Sifrantom
SEARAL
Slika 44

* v meniju Nastavitve.Nastavitve programa.CioraObr&un osnov nadomestil je potrebno polje
Avtomatski preréun mesénih podatkov obvezno ozéié s »kljukico«.
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* v meniju Nastavitve.Nastavitve programa.NastavittReDodatki.Osnova je potrebno vpisati Sifro VP-¢a z
redno delo oziroma dotdi nabor podatkov, ki vkljaujejo vse Sifre VP-jev za redno delo. Podatki sswjpjo
v drugi izbor, ki je namenjen samo osnovi za dbnadodatkov za javne usluzbence (slika 45).

74 Nastavitve programa

Obracun  Mastavitve VP \Temeljniu:a \ Plagiini nalogi 1 Sistem ] Ostalo ] EUR } S

Bonitete I Preplagila  Dodatki ‘ WD/ST l Minimalna placa ‘ Javni usl. - razlike I Invalidnina ‘ i
reklic

andatkH } Diodatki 2 ] Diodatki 3 }

I

Oznadi vse 7.
%pji, ki 50 osnova za obracun dodatkoy:

Mrate WP r_

podatkoy Habns l“—‘

1 2| =

1 Mivnosa
Ni izbranih vrst podatioov _J
“nas brez
Sifranta
Vi, ki 50 osnova za obradun dodatkov za Javne usluZbence: “nos &
gifrantom

“rste WP 0051 Redno delfa pa 23R4S
poriatkoy MNahor: I—

Slika 45
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* v meniju Nastavitve.Nastavitve programa.NastavitiReDodatki 1 ter Dodatki 2 je potrebno vpisati &ifr
VP-jev, ki so namenjeni dodatkom, ki jih programgisratunu avtomatino prenese v prometne podatke. Med
te dodatke see vpisuje dodatka za delovno dobo in stalnost. Zacoin nadomestil (zaradi primerjave, kjer
zaposleni ne sme prejetidjega zneska, kate bi delal) morajo imeti dot@ni dodatki (npr. C010, C040, C050,
C150) potrditev v obliki >kljukice< v stolpcu Osnuwdodatek, saj le na tadia program ve, kateri dodatki se
smatrajo kot osnovni dodatki pri oktanu. Poleg osnovnih dodatkov na tem mestu vpiSewicstfre ostalih
dodatkov, vendar ti ne smejo imeti potrditve v bistkljukice< (slika 46).

74 Nastavitve programa

Obracun  Mastavitve VP \Temeljniu:a } Plagiini nalogi } Sistem ] Ostalo ] EUR } S

Bonitete | Preplagila  Dodatki ‘ WD/ST l Minimalna placa ‘ Javni usl. - razlike | Invalidnina ‘ i
reklic

)

Osnova | || Dodatki 2 | Dodatii 3 |
Dodatki
S Oznadi vse 7

1. |05 Dadater za specializ W & v 1 2 3

20 |0812 Dodatek 12 dvnfezicy I ik i

5 v & v 1 HNivhosa

4: v 9 v 2 “hos hrez
Sifranta

o v
“Whos 5
Sifrantom

Slika 46
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5. PONOVNO SIFRANTI

« v meniju Sifranti.Plae.Delovna mesta.Posamb je potrebno odpreti Sifro delovnega mesta (iedbe o
placah direktorjev in Odloka o ptah funkcionarjev), v katero po vnosu poljubne Sifréocnega naziva
vpiSemo vrednost osnovne Pda(iz pla&nega razreda), predpisano Sifro delovnega megtvaa usluzbence
(polje Sifra DM za JU) ter pripadajo Sifro planega razreda (polje Riai razred za JU). Ti podatki so obvezni
tudi zaradi priprave datoteke XML za AJPES. Le thkhoo zagotovili tdnost vseh zahtevanih podatkov (slika
47).

74 Delovna mesta

Sifra: 10000 Baotrditey

Maziv: |DirektanrigIavskega naradega parka Preklic

B

Kalicnik: | £99.666,00000 Delome izkugnjs: |00
Tip zavarovanja: 1200 mesecey. el i iﬁ

I
. ) lzmenska dela: |a
Funkcionalno znanje:

i Stevilo dni dopusta za zahtevnost dela: | 0
Strok. uspusuhljenust:J_ R ” :
- Stevilo dni dopusta za teZke pogoje: o
Tuj jezik: ’_ .
Tarifni razred: |
lzmensko delo za W1 |2 DWOIZMENSKD DELO
Opis dela:

= Sifra DM za JU: BO17378

Plagni tazred za JLU: E

7113 Dele? razl. za odpr. nes: oo
_J Z115 Zmanjganje po uredhbi: 0,00

Slika 47

« v meniju Sifranti.Plae.Upniki je potrebno pri vsaki $ifri vpisati ustrezsifro vrste izpl&la (npr.
administrativne prepovedi K020, sodne prepovediXEFDPZ za KAD K010, itd.).

« v meniju Sifranti.Pl&e.Prispevki.Samoprispevki je potrebno pri vsaki $iisati ustrezno $ifro vrste
izplacila (npr. krajevni samoprispevek KO50,aski samoprispevek K060).

B>



Stran - 22

« v meniju Sifranti.Plae.Minulo delo- stalnost je potrebno dodatno vnesitente dodatka za delovno dobo
za vsako dopolnjeno Stevilo let in to v DODATNO LBACO. Skladno z ZSPJS-E (Ul. st. 14/06) in Uredbo

placah direktorjev se dodatek obtmava v visini 0,3 % na vsako dopolnjeno létlika 48).

4 Minulo delo - stalnost

DR SR ﬁ Eutrdlteu
hlngki: Zenzke: St dni dopusta Prakiic
tlinulo delo v %: | 0,50 I 0,50 ] 1]
Stalnost v %: | 0,00 | 0,00 0
Dodatna lestvica:
Minulo dela v % | 0,30 I 0,30
Stalnost v 9%: | o000 I ]
GEARLLS
Slika 48

« v meniju Sifranti.Pl&e.Kadri je potrebno pri prejemniku izpla po zakonu za javne usluzbence poleg
osnovnih podatkov v podmapi Izplk vpisati tudi znesek zagotovljene (zadnjeXpla@o starem zakonu (v

kolikor prejemnik ni uprawien do razlike, polje pustimo prazno), ki je osnaaanorebitno razliko v

primerjavi s tekoo placo (A040).

« v meniju Sifranti.Plae.Kadri je potrebno v podmapi Prihod obvezmejemniku izplaila po zakonu za JU

oznditi polje Obraun minulega dela po dodatni lestvici (slika 49).

- Kadri
Matigna Stevilka | 1008
Priirmek: |Elukmrec
Irne: |Elreda
Izplagilo

|_ Let ,_ es. ,F Dini

Del. dabav-padj. |_ Let l_ es. IF Dini

¥ Dhbracun minulega dela po dodatni lestvici

Prihod: 01.01.2000
Odhod: g 3 T one

Delovna doba:

Yzrak odhoda: |1_ IZAA 1A DELACA

[~ Porodnigka ndsotnost

Eotrditey

[omw |

Preklic

Slika 49
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« v meniju Sifranti.Plae.Kadri.Pogodba o zaposlitvi je potrebno obvezrareti novo pogodbo, kjer poleg
osnovnih podatkov vnesemo naslednje parametre: d#flovnega mesta iz Sifranta delovnih mest, pcepot
Sifro tarifnega razreda (slika 50), kategorijo 8o drugéno od ostalih zaposlenih — npr. 2), nato Se

Maticna Stevilka:
Irme in priiriek:

Stevilka pogodhe:

Daturm pogodbe:
Sifra del. mesta:
Delavno razmerje:
Kategarija:

Strogkovno mesto:

Tarifni razred:

Dopust:
PritaZbeni rok:

Maziv:

4 Popodba o zaposlitvi

1008
Breda Bukowec

7 e |

Hialie ‘

Podatki ‘Osnovni koliEnik \ Diodatki 1 ] Dodatki 2 } Dodatki 3 ] Javni usluzberci ]

01.03.2006

01.03.2006 Diatumm weljavnosti:

10000 pirektar THglavskega haradega par
5 Individuaing pogadig

7
W rafunovadsii

Kijug delitve po STRM: |

003 parifn razred 10

Sifra razmerja za M1 ’_.

T i
I—D dri

Odpovedni rok:

|_
Paskusnao delo: |_

Slika 50
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o0 Vv podmapi Osnovni kainik v prvo polje vpiSemo znesek Deleza razlik@dpravo
nesorazmerja za funkcionarje (Z113), v drugo po§enesek ZmanjSanja po uredbi za
direktorje (Z115) (slika 51),

/4 Popodba o zaposlitvi

Maticna Stevilka: 1005 -
Irme in priiriek: Breda Bukowec
Stevilka pogodhe: ‘4 ab | |73 ‘ Preklic |

Podatki | Dodatki 1 | Dodatki 2 | Dodatki3 | Jami usluzhenci |

899 FEE 00000
000000 7113
-17.99332000 7118

Kalignik iz Dh:
Dodatni kaolicénik 1:
Dodatni kaoliénik 2:

Dodatni kalignik 3: 0,00000
Dodatni kalignik 4: 0,00000
Veota: ] BE1.672,68000
Slika 51

B>



Stran - 25

o Vv podmapi Dodatki 1 ali Dodatki 2 (odvisno od nagtv v meniju Nastavitve.Nastavitve
programa.Nastavitve VP.Dodatki) je potrebno vpigatrezne vrednosti dodatkov (za d@&oe
dodatke vpisujemo viSino procenta tsnovno delovno mestaza nekatere pasnovno

delovno mestaer znesek dodatka) (slika 52),

4. Popodba o zaposlitvi

Maticna stevilka: 1003
Ime in priimiek: Breda Bukovec

Stevilka pogodhe: |1

%

Podatki | Osnowi kofignik Dodatki | !| Dadat 2 | Dodatki3 | Jawi usluzbenci |

Potrditey

|" ‘ Biiie ‘

| 10000 pirektor THglavskega havad |

%

14.000,00000

| 10000 pirektar THglavskega havad |

%

%

%

%

%

%

Ciodatek za specializacijo po | 0,00
Dadatek za dvojeziénost po Z J 400
Dodatek 3: . 0o
Dodatek 4: |00
Dudatek &: | 030
Dudatek B: . 0o
Daodatek 7 | 000
Daodatek 8: | 0,00
Dodatek 9 | 000

“Waota vaeh dodatkow:

%

881.672 58000

0,00000

0,00000

0,00000

0,00000

0,00000

[0,00000

0,00000

896672 E8000

Slika 52
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o Vv podmapi Javni usluzbenci najprej ozimao polje Javni usluzbenec, v kolikor zaposlenadeh
vecih delovnih mestih, vpiSemo ustrezno Sifro delowaetesta, pripadajo Stevilko pogodbe
ter Sifro stroSkovnega mesta (podatek se izpisajelmg&unskem listu). V nadaljevanju je
potrebno za funkcionarje vpisati znesek Prevedsnevne plée — 2105 (9¢len Odloka o
placah funkcionarjev) in Korekcijsko osnovno pte— Z106, nato pa Se znesek Osnovnéepia
obraun Ill (Z116), znesek Osnovne paza obraun 1V (Z118) in Se znesek Osnovneddaa
krajSi delovnicas (Z071) - (slika 53). Vsi podatki 0 osnovnihgalla so potrebni zaradi priprave

datoteke XML za AJPES.

4. Pogodba o zaposlitvi

Maticna stevilka: 1003
Ime in priiriek: Breda Bukovec

Stevilka pogodhe: |1

Potrditey

B ‘

v Javni usluZbenec

Dodatno delovna mesta: Stevilke pogodh: Stroskovna mesta;
10001 piacini razrec 38 22006 J

- | !
- | !

Z105 prevedena osnovna placa: B57.500,00
Z106 korekcijska osnovna plaga; 799.666,00
7116 Osnovna plata za obracun I 0,00
7118 Osnovna plata za obracun v 0,00
Osnovna placa za krajsi delowni Sas: 0,00

Slika 53
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6. NASTAVITVE — ZADNJI C

* v meniju Nastavitve.Nastavitve okdtana dodatno vpiSemo podatke v novo polje za Vrddrekategorijo
(poleg vrednosti 1 vpiSemo Se v polje Norma Stewitlpovpréno meseéno delovno obveznost (174), v polje
Ure tega meseca pa vpiSemo Stevilo ur kreselelovne obveznosti po koledarju (npr. 176))adaljevanju
vpiSemo Se ostale me&se vrednosti (viSina minimalne @hater v podmapi Ostalo Se znesek Povpeeplae v
RS (slika 54).

-4 Nastavitev obracuna

Obdobje: [01 Ganuar) - [2008 Obragun:
———— |* Place
Daturn za banko: |1U-U3-2UUE . Preklic
Datum za izpladila: 10.03.2008 » Akontacua
. o e
Datum za |prispevke j 10.03.2006 “ Dodatno lzplamlc hutils

~ Regres

Wrednosti ]Refundacije ‘ Matin obratuna dohodnine I Ostalo |

Tekodi mesec Prejgnji mesec
Maorrma Stevilo ur: Ure tega meseca:
Yrednost za kategorijo 1: | 54.823,00000 | 18400 | 18400 174,00
Vrednost za kategarijo 2: 1,00000 174,00 184,00 176,00
Yrednost za kategorijo 3; 0,00 0,00 0,00
Vrednost za kategorijo 4; 0,n0ooa 0,00 0,00 000
Vrednost za kategorijo 5; 0,noooa 0,00 0,00 0,00
Znesek minimalne plage: 122 500,00
Slika 54

POMEMBNO!!!
Zaradi avtomatinega korigiranja urne postavke iz preteklega meggma februar 2006), je potrebno opraviti
naslednji postopek:
» Ce ste prijavljeni v obdobje marec 2006, izberet@inastavitve.Menjava podijetja in se prijavite v
obdobje februar 2006,
* izberete meni Nastavitve.Nastavitve alwaa in v kategorijo, ki po novem velja za direkéofinpr. 2),
prepiSete podatke iz kategorija 1 (na t&imé&o program pridobil podatke o urah iz febru2(®6, ki
jih uposSteva pri korigiranju urne postavke,
» izberete meni Nastavitve. Menjava podjetja in sgyte nazaj v obdobje marec 2006.
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Obdobje: |01 (januar)

Datum za banko:

Datumn za izpladila:

_LQ 2008

Ohracgun:
& Placge
~ Akontacija

10.03.2008
10.03.2008

Preklic

Datum za ]prispevke

Yrednosti l Refundacije 1 Magin obraduna dohadning  Ostalo ]

Tiskanje

Lj 10.03.2008

© Dodatno izplaéilo
~ Regres

Maziv izpladila: ]

Dod. tekst na obr. listu: J

Fovpreéna placa v RS

Platilo z ratuna: | I O1100-2000

¥ Obratun akontacije dohodnine iz letnih osnov

| 290.505/00

Slika 55

» V programu Klj& v meniju Obdelave.Podjetja pri posamezni Sifrijpgd vpiSemo Se 4 — mestno Sifro
pror&unskega uporabnika (slika 56).

4. ¥nos podjetij

Sifra; E

Maziv: “Javni uslufbenci d.o.o.

]

J

!

Ostali podatki ] Ratuni podjetja | Podatki o registraciji l Internet I Podatki za plagilni promet I

Kraj |1000 Ljubljana MatiEna &tevilka: 1234567859
Ulica: ]Triaéka 118 Davina Stevilka: Sl 12121245
Obéina: ’5051 Sifra dejavnosti: 75110

Tel., fax: I

Sifra usl. dav.upr.:

Sifra prnraE.uporabnika:’QBd

Slika 56
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7. IN KONCNO OBRACUN

* po obr&unu v meniju Poréla.Tekati obratun.Obr&unski listi najprej izberemo vrsto izpisa (Otwaski
listi za javne usluzbence oziroma Predpisani @braki list za javne usluzbence) in pripravimo izggsno za
prejemnike izplaila, ki se obraunavajo po novem zakonu.
* poleg vseh ostalih potrebnih dokumentov in datgggbotrebno po izptali v meniju Por@ila. Tekcti
obraun.Obrazci. XML za AJPES pripraviti ustrezno datotskpredpisanim imenom in jo posredovati na
AJPES - Pravilnik o metodologiji za posredovamj@nalizo podatkov o ptah v javhem sektorju (Ul. &t.
26/2006) - (slika 57).

o0 ime datoteke je predpisano v Pravilniku,

o skladno s pravilnikom vpiSemo zaporedno Stevilko,

o program kot Sifro por&evalca ponudi Sifro protanskega uporabnika (program Kijunenu

Podjetja),
o vpiSemo elektronski naslov, kamor naj bi se postadagitalnim potrdilom podpisana datoteka,
0o Pomen oznak: 0 — izpldo, 1 — storno, 2 — test.

/4 Priprava datoieke za AJPES

Ime datoteke: |Ci"'391 10001, xml Prebrskaj
Zaporedna Stevilka zapisa v letu: | 007
Sifra porofevaloa: 3911P Botrditey
Elektronski naslow: |
— Freklic
Cznaka: |0
IR

Slika 57

Ker predvidevamo, da predpisane datoteke ne bo onzdies prenesti na Ajpes ob prvem izila vam
predlagamo, da si OBVEZNO vse datoteke XML shram@@lol@en imenik za primer naknadnega posiljanja
datotek.

8. PA SE POSTOPEK OBRACUNA V PRIMERU DELA NA DVEH DELOVNIH
MESTIH

V primeru, da zaposleni sredi meseca zamenja delmesto in s tem piai razred, oziromée je zaposleni v
naprej razporejen na dve delovni mesti, je postapelsa podatkov bolj zapleten. Pravéimavnosa se rezultira
na obrgunskem listu in v datoteki XML za AJPES.

« v meniju Sifranti.Pl&e.Vrste podatkov sta potrebni vsaj dve novi 3Rédno delo 2 (nastavitev je idemta
kot osnovna Sifra za redno delo, le da je v zaviRtametri obrauna vrednost polja Minulo delo in stalnost
postavljena na O - Ne upoSteva ter v zavihku Osiotwa&unov polje Osnova za dodatke v odstotkih déena
eno polje od 1 - 5 (npr. 5)) ter Minulo delo 2 (l@agtev je idenitna kot osnovna Sifra za minulo delo, le da v
zavihku Parametri ob&ana v polju Osnova za odstotek izberemo Sifronkd $o dol@ili na Rednem delu 2 ;

* v meniju Nastavitve.Nastavitve programa.Nastaviti®Dodatki.Osnova preko izbora ozimao obe Sifri

za redno delo ali pa odpremo ustrezen nabor;

* v meniju Nastavitve.Nastavitve programa.NastavitiReDodatki.Dodatki 2 vpiSemo in >obkljukamo< iste
Sifre, kot so v zavihku Dodatki 1;
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« v meniju Sifranti.Plae.Delovna mesta.Posamo je potrebno odpreti novo $ifro delovnega meata z
vsakega zaposlenega, ki dela v enem mesecu naakignih delovnih mestih (iz Uredbe o pkh direktorjev
in Odloka o plaah funkcionarjev), v katero po vnosu poljubne Sifréocnega naziva vpiSemo vrednost
osnovne plée (iz pla&nega razreda), zmanjSano za znesek deleza raalid@mavo nesorazmerij (Z113) ter
znesek zmanj3anja po uredbi (Z115), nato Se pradpiSifro delovnega mesta za javne usluZzbences(Biflia
DM za JU) ter pripadajm Sifro pla&nega razreda (polje Riai razred za JU) in na koncu vpiSemo Se zneska za
Z113 ter Z115v ustrezni polji zaradi prikaza najha listi vpiSemo. Ti podatki so obvezni tudi zdigriprave
datoteke XML za AJPES. Le tako bomo zagotovithiast vseh zahtevanih podatkov (slika 47) v meniju
Sifranti.Plae.Kadri pri posamezniku v mapi Pogodba o zapostiéviistrezni pogodbi v zavihku Dodatki 2
vpiSemo ustrezne podatke pri posameznem dodatkeppppa moramo biti pozorni, da vpiSemo Sifrogega
delovnega mestan ne osnovnega;

« v meniju Sifranti.Plae.Kadri pri posamezniku v mapi Pogodba o zaposiizavihku Javni usluzbenci
vpiSemo drugo Sifro delovnega mesta ter pripagagbevilko pogodbe;

* v meniju Obdelave.Prometni podatki.Pos&ami vse prometne podatke, ki se nanasajo na drugorae
mesto (dodatki iz pogodbe se avtortiadi prenesejo) pozorno vnesemo. Tako za redno dgboe2nenimo Sifro
delovnega mesta in vpiSemo ustrezno Stevilo uminallo delo 2 spremenimo Sifro delovnega mesta in
vpiSemo ustrezen procent dodatka, vse ostaen podatke vnesemo na podobetimaslavni poudarek pri
vnosu je v tem, da vedno vpiSemo Sifro drugegawhelga mesta.

Za konec pa tole: v kolikor so nastavitve in ostaiéagoditve pripravljene skladno z zgoraj opisanpostopki
in seveda usklajene s predpisano metodologijocobiapl&, potem boste s programom uspesno presli na nov
n&in obratuna pl&.

Seveda ne smete pakovati, da bo program vedel, kaj ste vi misligndar je dolden del vnosov
avtomatiziran in s pon@go Se ostalih vnosov boste prisli do Zelenega tatail Ta navodila so bila pripravljena
marca 2006 in so upostevala vse uradne predpisegjgjo to podrgje. Lahko pa ptiakujemo, da se bo
morebitna nedotenost predpisov pokazala Sele takrat, ko bo noaahrpla dejansko zazivel.

Podjetje GRAD d.d. vam zalim manj stresen prehod na nov atwa pla.
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ZAPISKI:
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